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22.11.2018. sēdes lēmumam
(protokols Nr.22, 2.§)

Sociālās aprūpes centra – pansionāta „Pērle” un Veco ļaužu mītnes „Cerība” 
REORGANIZĀCIJAS PLĀNS 

Mērķis: - optimizēt pašvaldības iestāžu darbu, nodrošināt sociālās aprūpes pakalpojumu pieejamību  iedzīvotājiem,  nodrošinātu  efektīvu  resursu  izmantošanu,  uzlabotu  un  pilnveidotu iedzīvotājiem sniegto pakalpojumu kvalitāti, kā arī vienotus pakalpojuma izcenojumu, uzlabot un pilnveidot iedzīvotajiem sniegto pakalpojumu kvalitāti.

Uzdevumi:
· reorganizēt Sociālās aprūpes centru – pansionātu „Pērle” un Veco ļaužu mītne „Cerība”, pievienojot Veco ļaužu mītni „Cerība” Sociālās aprūpes centram – pansionātam „Pērle”, izveidojot vienu Limbažu novada pašvaldības sociālās aprūpes iestādi „Sociālās aprūpes centrs – pansionāts „Pērle”;
· nodrošināt Veco ļaužu mītnes „Cerība” attiecināmo tiesību un saistību pāreju Sociālās aprūpes centram – pansionātam „Pērle”; 
· nodrošināt Veco ļaužu mītnes „Cerība” īpašumā (valdījumā) esošo līdzekļu un materiālo vērtību pāreju Sociālās aprūpes centram – pansionātam „Pērle”; 
· informēt reorganizācijā iesaistītās puses par plānoto reorganizāciju, reorganizācijas procesa rezultātā gūtajiem ieguvumiem un sniegt atbalstu reorganizācijas procesā iesaistītajām pusēm.
[bookmark: _GoBack]

4






Reorganizācijas plāns – veicamās darbības 

	Nr.
p.k.
	Veicamās darbības
	Termiņš
	Atbildīgais
	Piezīmes par izpildi

	1. 
	Izstrādāt Sociālās aprūpes centra – pansionāta „Pērle” un Veco ļaužu mītnes „Cerība” reorganizācijas plānu un apstiprināt to Limbažu novada Domē
	2018.gada
13.decembris
	Reorganizācijas komisija, 
Juridiskā nodaļa
	

	2. 
	Veikt izmaiņas Limbažu novada pašvaldības administrācijas darbinieku, pašvaldības iestāžu un aģentūru amatu un to likmju sarakstā,   iesniegt apstiprināšanai Limbažu novada Domē 
	2018.gada 13.decembris
	Ilze Elste - Sociālās aprūpes centrs – pansionāts „Pērle” vadītāja, 
Mārīte Kreitūze - Veco ļaužu mītnes „Cerība” vadītāja,
Administratīvā nodaļa
	

	3. 
	Normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā un termiņos informēt Sociālās aprūpes centra – pansionāta „Pērle”  darbiniekus par reorganizāciju
	2019.gada 1.janvāris
	Ilze Elste - Sociālās aprūpes centrs – pansionāts „Pērle” vadītāja
	

	4. 
	Normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā un termiņos brīdināt Veco ļaužu mītnes „Cerība” darbiniekus par reorganizāciju un izmaiņām darba tiesiskajās attiecībās 
	2019.gada
4.janvāris
	Mārīte Kreitūze - Veco ļaužu mītnes „Cerība” vadītāja, Administratīvā nodaļa
	




	5. 
	Informēt Veco ļaužu mītnes „Cerība” klientus par reorganizāciju 
	2019.gada
1.janvāris
	Mārīte Kreitūze - Veco ļaužu mītnes „Cerība” vadītāja
	

	6. 
	Informēt Veco ļaužu mītnes „Cerība” klientus, kuru aprūpe tiek nodrošināta SIA “Limbažu slimnīca” telpās, par iespēju pārslēgt līgumu par pakalpojuma turpmāku nodrošināšanu slimnīcā
	2019.gada
1.janvāris
	Mārīte Kreitūze - Veco ļaužu mītnes „Cerība” vadītāja
	

	7. 
	Veikt grozījumus Limbažu novada pašvaldības nolikumā un Administrācijas nolikumā
	2019.gada 13.janvāris
	Juridiskā nodaļa
	

	8. 
	Rīkojums par inventarizācijas komisijas apstiprināšanu Veco ļaužu mītnes „Cerība” materiālo vērtību un uzskaites lietu sakārtošanai un nodošanai Sociālās aprūpes centram – pansionātam „Pērle”
	2018.gada
15.decembris
	Administratīvā nodaļa,
Finanšu nodaļa,
Mārīte Kreitūze - Veco ļaužu mītnes „Cerība” vadītāja,
Ilze Elste - Sociālās aprūpes centrs – pansionāts „Pērle” vadītāja
	

	9. 
	Vienošanās ar Umurgas pagasta un Katvaru pagasta pārvaldi par saimniecisko un komunālo jautājumu risināšanu Sociālās aprūpes centrā – pansionātā „Pērle”
	Līdz 2019.gada budžeta pieņemšanai
	Izpilddirektors,
Pēteris Magone - Katvaru pagasta un Umurgas pagasta pārvalžu vadītājs
	  

	10. 
	Sociālās aprūpes centra – pansionāta „Pērle” jaunā nolikuma izstrāde, lēmuma projekta par tā apstiprināšanu iesniegšana apstiprināšanai Limbažu novada Domē 
	2019.gada 13.janvāris
	Ilze Elste - Sociālās aprūpes centrs – pansionāts „Pērle” vadītāja,
Juridiskā nodaļa,
Sociālais dienests
	

	11. 
	Izstrādāt darbinieku amatu aprakstus 
	2019.gada 1.janvāris
	Ilze Elste - Sociālās aprūpes centrs – pansionāts „Pērle” vadītāja, Administratīvā nodaļa
	

	12. 
	Darba līgumu ar Veco ļaužu mītnes „Cerība” darbiniekiem sagatavošana un parakstīšana
	2019.gada 4.februāris
	Ilze Elste - Sociālās aprūpes centrs – pansionāts „Pērle” vadītāja, Administratīvā nodaļa
	

	13. 
	Izņemt Veco ļaužu mītni „Cerība” no Uzņēmumu reģistra, Valsts ieņēmumu dienesta reģistra, Sociālo pakalpojumu sniedzēju reģistra

	2019.gada
 31.janvāris
	Administratīvā nodaļa,
Finanšu nodaļa 
	

	14. 
	Veikt Sociālās aprūpes centra – pansionāta „Pērle” pārreģistrēšanu Sociālo pakalpojumu sniedzēju reģistrā
	2019.gada 31.janvāris
	Ilze Elste - Sociālās aprūpes centrs – pansionāts „Pērle” vadītāja,
Administratīvā nodaļa
	

	15. 
	Apstiprināt Sociālās aprūpes centra – pansionāta „Pērle” lietu nomenklatūru, saskaņot to ar Valmieras zonālo valsts arhīvu
	2019.gada 
15.janvāris
	Ilze Elste - Sociālās aprūpes centrs – pansionāts „Pērle” vadītāja, Administratīvā nodaļa
	

	16. 
	Pievienot Veco ļaužu mītnes „Cerība” budžetu Sociālās aprūpes centra – pansionāta „Pērle” budžetam
	2019.gada
 1.aprīlis
	Finanšu nodaļa,
Izpilddirektors
	

	17. 
	Pārjaunot Veco ļaužu mītnes „Cerība” noslēgtos līgumus
	2019.gada
 15.februāris
	Ilze Elste - Sociālās aprūpes centrs – pansionāts „Pērle” vadītāja
	

	18. 
	Reorganizācijas komisijas sanāksmes
	Pēc
nepieciešamības
	Reorganizācijas komisijas priekšsēdētāja
	






